


COOPERATIVA ODONTOLÓGICA DE ILHÉUS RESPONSABILIDADE LTDA
UNIODONTO BAHIA SUL

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA

Pelo presente Edital de Convocação, o Presidente da Cooperativa Odontológica de Ilhéus Responsabilidade Ltda 
BAHIA SUL, no uso de suas atribuições que lhe confere o Estatuto Social em vigor, convoca os senhores (as) 80 (oitenta) 

cooperados (as) para se reunirem em Assembleia Geral Ordinária, no dia 27 de março de 2024, em sua sede social, na Avenida 
Soares Lopes, nº 386, bairro Centro, nesta cidade, às 17:00 (dezessete horas), em primeira convocação, com 2/3 do número de 

cooperados (as), em segunda convocação às 18:00 (dezoito horas), com presença da metade mais um dos (as) cooperados (as) e 
em terceira e última convocação às 19:00 (dezenove horas), com o mínimo de 10 (dez) cooperados (as) para deliberarem o seguin

ORDEM DO DIA: ORDEM DO DIA: 
I - Prestação de contas dos Órgãos de Administração acompanhada de Parecer do Conselho Fiscal, compreendendo: 

a ) Relatório de Gestão; 
b) Balanço levantado em 31 de dezembro de 2023; 

c) Parecer do Conselho Fiscal e da Auditoria Independente; 
d) Demonstrativo das sobras e perdas. 

II - Destinação das sobras ou rateio das perdas;
III - Eleição dos membros do Conselho Fiscal;

IV - Fixação do valor da remuneração dos Administradores e dos Conselheiros         
Fiscais.

V – Pedido de demissão de cooperado(a). 
Ilhéus, 26 de fevereiro de 2024. 

Dr. Luciano Moreira Tavares 
Diretor Presidente
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BAHIA SUL, no uso de suas atribuições que lhe confere o Estatuto Social em vigor, convoca os senhores (as) 80 (oitenta) 

cooperados (as) para se reunirem em Assembleia Geral Ordinária, no dia 27 de março de 2024, em sua sede social, na Avenida 
Soares Lopes, nº 386, bairro Centro, nesta cidade, às 17:00 (dezessete horas), em primeira convocação, com 2/3 do número de 

cooperados (as), em segunda convocação às 18:00 (dezoito horas), com presença da metade mais um dos (as) cooperados (as) e 
em terceira e última convocação às 19:00 (dezenove horas), com o mínimo de 10 (dez) cooperados (as) para deliberarem o seguin

ORDEM DO DIA: ORDEM DO DIA: 
Prestação de contas dos Órgãos de Administração acompanhada de Parecer do Conselho Fiscal, compreendendo: 

a ) Relatório de Gestão; 
b) Balanço levantado em 31 de dezembro de 2023; 

c) Parecer do Conselho Fiscal e da Auditoria Independente; 
d) Demonstrativo das sobras e perdas. 

Destinação das sobras ou rateio das perdas;
Eleição dos membros do Conselho Fiscal;

Fixação do valor da remuneração dos Administradores e dos Conselheiros         
Fiscais.

Pedido de demissão de cooperado(a). 
Ilhéus, 26 de fevereiro de 2024. 

Dr. Luciano Moreira Tavares 
Diretor Presidente



I - Prestação de contas dos Órgãos de 
Administração acompanhada de Parecer Administração acompanhada de Parecer 

do Conselho Fiscal, compreendendo:

Prestação de contas dos Órgãos de 
Administração acompanhada de Parecer Administração acompanhada de Parecer 

do Conselho Fiscal, compreendendo:



a ) Relatório de Gestão:a ) Relatório de Gestão:a ) Relatório de Gestão:a ) Relatório de Gestão:
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Histórico das Despesas
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Histórico do Imobilizado
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Sala de CursosSala de Cursos



ISO 9001:2015ISO 9001:2015



UNIODONTO ININ CURSO



UNIODONTO ININ CURSO



Sala de CursosSala de CursosSala de CursosSala de Cursos



Especialista em 
Implantodontia – EBMSP;

Mestrado em Odontologia 
Digital – São Leopoldo 

Mandic/Campinas;Mandic/Campinas;

Coordenador DESC Bahia;

Professor de Cirurgia Guiada 
Avançada;

Embaixador SIN Solutions.



Política de Comissionamento de Vendas.

Política de Comissões Vendas de Pessoa Física
Política de Comissões Vendas de Pessoa 

Física

Vendedores internos

Metas/Vidas % Comissão

De 0 a 20 vidas/mês 0%
De 21 a 30 vidas/mês 10%
De 31 a 40 vidas/mês 20%
De 41 a 60 vidas/mês 30%
De 61 a 80 vidas/mês 50%
De 81 a 150 vidas/mês 80%

Supervisor Comercial

De 0 a 90 vidas/mês 0%De 0 a 90 vidas/mês 0%
De 91 a 9999 5%

Política de Comissões de Vendas Pessoa Jurídica
Política de Comissões de Vendas Pessoa 

Jurídica

Empresas Novas 100% 

Empresas já cadastradas

Uniodonto 60%

Vendedora interna 30%

Supervisor comercial 10%

Política de Comissionamento de Vendas.
Política de Comissões Vendas de Pessoa 

Política de Comissões Vendas de Pessoa Física

Taxa de Adesão paga

Taxa de Adesão paga
Taxa de Adesão paga
Taxa de Adesão paga
Taxa de Adesão paga
Taxa de Adesão paga
Taxa de Adesão paga

Taxa de Adesão pagaTaxa de Adesão paga
Taxa de Adesão paga

Política de Comissões de Vendas Pessoa 
Política de Comissões de Vendas Pessoa Jurídica

Da primeira mensalidade paga, por beneficiário

Da primeira mensalidade paga, por beneficiário

Da primeira mensalidade paga, por beneficiário

Da primeira mensalidade paga, por beneficiário



WhatsApp InstitucionalWhatsApp Institucional.



CHAT BOTCHAT BOT



Contratação do APP do beneficiário da 
Uniodonto Bahia Sul

Contratação do APP do beneficiário da 
Uniodonto Bahia Sul.



Principal Objetivo

Manter o cadastro do beneficiário atualizado com o

WhatsApp

Principal Objetivo

Manter o cadastro do beneficiário atualizado com o

WhatsApp.



IMPLANTAÇÃO DE SISTEMA DE ENVIO AUTOMÁTICO DE 
TOKEN PARA LIBERAÇÃO DE ATENDIMENTO AOS 

BENEFICIÁRIOS

IMPLANTAÇÃO DE SISTEMA DE ENVIO AUTOMÁTICO DE 
TOKEN PARA LIBERAÇÃO DE ATENDIMENTO AOS 

BENEFICIÁRIOS



Instalação da Usina de Geração de 
Energia Fotovoltaica

Instalação da Usina de Geração de 
Energia Fotovoltaica.



Festa em comemoração aos 30 anos de fundação 
da Uniodonto Bahia Sul.da Uniodonto Bahia Sul.

Festa em comemoração aos 30 anos de fundação 
da Uniodonto Bahia Sul.da Uniodonto Bahia Sul.



Selo Comemorativo dos 30 anos de fundação.Comemorativo dos 30 anos de fundação.



b) Balanço levantado em 31 de dezembro 
de 2023;

b) Balanço levantado em 31 de dezembro 
de 2023;









































c) Parecer da Auditoria Independente e do 
Conselho Fiscal;Conselho Fiscal;

c) Parecer da Auditoria Independente e do 
Conselho Fiscal;Conselho Fiscal;







II - Destinação das sobras ou rateio das perdas;II - Destinação das sobras ou rateio das perdas;Destinação das sobras ou rateio das perdas;Destinação das sobras ou rateio das perdas;



Sobra líquida:

R$202.526,71

(Duzentos e Dois Mil, Quinhentos e Vinte e Seis 
Reais e Setenta e Um Centavos).

Sobra líquida:

R$202.526,71

(Duzentos e Dois Mil, Quinhentos e Vinte e Seis 
Reais e Setenta e Um Centavos).



Proposta da Diretoria:

1. Distribuir 50% aos cooperados 1. Distribuir 50% aos cooperados 
Disponibilizar 50% para novos investimentos na 

cooperativa.

Proposta da Diretoria:

aos cooperados e aos cooperados e 
50% para novos investimentos na 

cooperativa.



III - Eleição dos membros do Conselho Fiscal;III - Eleição dos membros do Conselho Fiscal;Eleição dos membros do Conselho Fiscal;Eleição dos membros do Conselho Fiscal;



CÉDULA DE VOTAÇÃOCÉDULA DE VOTAÇÃO



APURAÇÃO

Titulares

I - Geraldo de Azevedo Silva = 15 votos 
II - Naiara Silva Aragão Farias = 12 votos 
III - Lis Pereira Midlej Nery = 09 votos ;III - Lis Pereira Midlej Nery = 09 votos ;

Suplentes

I - Marcelo Souza Ramos  = 08 votos;
II - Roberto Carlos Gomes Couto = 07 votos;
IIl- José Thadeu Dantas Gonçaves

APURAÇÃO

Geraldo de Azevedo Silva = 15 votos ;
Naiara Silva Aragão Farias = 12 votos ;
Lis Pereira Midlej Nery = 09 votos ;Lis Pereira Midlej Nery = 09 votos ;

Marcelo Souza Ramos  = 08 votos;
Roberto Carlos Gomes Couto = 07 votos;

Gonçaves = 01 voto.



IV - Fixação do valor da remuneração dos 
Administradores e dos Conselheiros Fiscais;Administradores e dos Conselheiros Fiscais;

Fixação do valor da remuneração dos 
Administradores e dos Conselheiros Fiscais;Administradores e dos Conselheiros Fiscais;



Proposta da Diretoria

Manter os valores como se encontram.

Proposta da Diretoria

Manter os valores como se encontram.



V – Pedidos de demissão de cooperados;

1. Dr. Bruno DI 

Pedidos de demissão de cooperados;

1. Dr. Bruno DI Girolamo Vita.



Saudações cooperativistas.Saudações cooperativistas.Saudações cooperativistas.Saudações cooperativistas.






